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《 基 础 会 计 》
课程教学改革
实
施
方
案
潮汕职业技术学院经贸系
会计教研室
二〇〇八年十月七日
《基础会计》教学改革实施方案

一、课改原则：
课堂教学改革是教育教学改革的重要内容，是实现人才培养目标的主渠道，是保证教育教学质量的关键环节。课堂教学改革必须遵循以下原则：

1．把课堂还给学生。学生是学习的主体，课堂是学生学习的主要场所，教师要真正理解学习的科学过程，用讨论代替讲述，用互动改变被动，用争论取代提问，让学生在快乐中主动学习。

2．要充分相信学生。本层次的学生入学成绩低，学生个体智商有高低，能力有强弱，教师的主要任务是发掘潜能，因人施教，启迪学生的智慧。由抱怨学生到喜爱学生，由精英培育到教育无类，由填鸭教学到超市提供，让每个学生按自己的需求主动学习。

3．认真研究学习过程。明确学习的三个环节，预习、展示与反馈。做到预习到位，展示充分，反馈及时。教师设计在先，导演在后；组织在先，调控在后。学生预习有效，集体展示，个性反馈，在教师的指导下主动学习。

４．改变传统的教学习惯。教师要改变原有的备课、讲课、复习、提问、批改作业、课后辅导、课堂用语、授课方式等习惯，学生要改变传统的听课、回答、练习、作业、听课方式等习惯，按照科学的教育理论，培养新的教学习惯。

5．建立新的考评体系。以制度建设作为教育教学改革的根本保证，要根据课改的内容要求，确定岗位职责，明确程序及要求，严格考核，公开评价，注重细节，全员监督。

二、课改的组织领导

1．在主管院领导、学院督导委员会、教务处、系主任的领导下完成课改任务，由以上领导和主管部门进行考核评定。
2．成立《基础会计》课改研究小组

组  长：张钦宇
成  员：姜丽娟  刘国军  蒋达银
三、课改的内容

（一）课程整体教学设计的改革
	模块名称
	学时

	基础理论
	14

	工业企业生产经营过程的账务处理
	32

	商业企业主要经营过程的账务处理
	18

	会计基础的综合模拟训练
	24

	期末总结
	2

	合计
	90

	注：结合《会计基础的综合模拟训练》模块，举办“会计基本技能大赛”，以学生作品《会计档案》参赛。


具体内容：见附件1《基础会计课程设计》

（二）课堂教学模式的改革

1．时间模式：
10+30或10+35，既教师讲授时间不得超过10分钟，学生活动自主活动时间30或35分钟；
2．组织形式：
教师导演，学生展示，小组合作，层次教学；

3．课堂模式

3．1、划分学习小组：

A、每个班级班额为40人左右；每个班级中编排6个学习小组，每个学习小组6-8人，小组成员每个学期相对固定；
B、学习小组由课任教师、学生参与意见进行分组，小组成员由不同学习能力层次、性别的学生搭配组成，形成合作学习的互补性；

C、每个学习小组设组长1名，由具有组织学习能力和威信较高的学生担任；

3．2、充分利用电脑、多媒体
在机房利用教学软件，充分的给每一组学生一个展示的平台。
3．3、互动合作，充满激情。课堂气氛活跃，学生积极思考，教师随时指导，充分互动交流。
3．4、当堂验收，每天解决。对课堂的每个教学环节即要重视过程，又要重视结果，注意及时验收反馈，当堂验收，当天解决。
（三）具体教学过程设计：

预习、课堂项目实训一体化、反馈

1．预习环节（课余时间）：

（1）预习的主要任务：

A、 确立学习目标

B、 明确重难点；

C、 初步达成学习目标。

（2）预习的主要形式：

A、 小组内学生自学，互学，讨论，

B、 教师指导点拨

（3）预习的主要方法：

Ａ、教师在备课时根据自己对课标的要求和教材文本的理解，以及学生情况的了解，预设学习目标和重难点；

Ｂ、向学生提示预习内容，提供预习提纲；

Ｃ、由学习小组长组织本组学生自学教材、相关学习资料，收集相关教学信息，开始讨论交流；

Ｄ、教师深入学生中间发挥指导、引领作用，和学生共同达成学习目标和重难点；

Ｅ、发挥小组、对子作用，共同完成学习内容；

Ｆ、学生分头准备，完成预习笔记。预习笔记包括学习题目、学习目标、学习重点、主要内容

Ｇ、老师检查、了解学生预习笔记，掌握预习情况；

H、师生共同确定各小组展示内容，作好展示准备。

2．课堂项目实训一体化：

（1）课堂组织形式：

A、 教师引导、点拨

B、 学生板演、讲解

（2）课堂组织方法：

A、设定情境，激发兴趣，时间是1-3分钟。
B、展示课堂目标。

C、演示操作规范及基本知识点
D、学生分组完成训练项目

E、各小组开始进行展示，分组进行板演、讲解。

C、展示中教师予以引导、点拨；

D、师生共同对展示内容进行质疑、评价。

3．反馈环节：

（1）反馈的主要任务：

A、 对教学内容进行反思和总结

B、 对预设的学习目标进行回归性检测

C、 对学困生进行查缺补漏

D、 对优秀生进行知识拓展。

（2）反馈的主要形式：

A、 课堂训练
B、 辅导答疑

C、 互学互教

（3）反馈的主要方法：

A、查缺补漏。对学困生可以进行互学互教、生生互动、分层训练等手段进行组织

B、知识拓展。对学优生进行知识拓展、深化。

四、教学研究模式

1、项目负责人听课与评价

1）每周听2节本组教师的课，可以集中听1人，也可分别听2个人；

2）每次听课后，要在下课时与教师交流情况，写出评语；
2、学生反思的内容是：

1）预习笔记的完成情况、

2）展示过程的参与态度，

3）反馈中学习目标的达成与实现情况

3、被评教师反馈与整改

1）教师对各方面的反馈建议要予以重视；
2）通过反思，教师应该写出整改意见，积极认真整改；
4、教研室集体研究与探讨

1）每周组织1次专门的课改教研活动；
2）研究内容是在实施课改过程中出现的具有共性的问题进行研讨交流，提出对策
3）每个月组内至少组织1次观摩课活动，每次活动后进行集体讲评；
五、《基础会计》教学改革验收评价

1、每一节课都有一个完成任务的展示；
2、教学任务是否完成；

3、设计的能力目标是否达到；

4、综合训练任务最终形成的《会计档案》的展示。
六、《基础会计》教学改革安排
第一阶段  时间：九月

对《会计基础》教学工作授课计划进度进行安排，制定出能力培养目标，对教学内容进行整合，设计合理的教学模块，形成《会计基础》课程的主体框架。在这一过程中形成具体的实施方案。具体目标：根据项目课程一体化的教学模式设计本课程的主体项目，初步构想以企业财务部门岗位构成为项目，然后根据岗位职责和能力需要对项目进行分解，最后通过角色的转变完成全面能力的培养。方案中应该体现出目标、计划、质量评价体系、验收标准等。

第二阶段  时间：十月

以为学生而教“谈如何让课堂教学充满活力”主题，在学院督导委员会对会计电算化教研室进行全面深入的参与的条件下，结合会计电算化专业学生特点及教学目标，积极讨论研究课堂教学组织和管理，为培养能力学生服务。

第三阶段  时间：十一月：

学期中段专题讨论该学期以来大家对《基础会计》教学改革所采取的教学方法，还存在有什么问题，该怎么进行改进。安排一位老师就《基础会计》课程一次公开课，并就课程改革做一次主题讲座。

第四阶段  时间：十二月：

对一学期以来教学改革情况作一汇总；每位教师谈一学期来的教学改革工作总结，组织材料。先在教研室和系内进行自评、初审，然后配合学院各有关部门对《基础会计》课程教学改革工作的验收及评定。对我们的课程设计、教学安排、课堂组织等进行收集、整理、规范，形成完整的材料，根据教改需要编写适合能力培养的《基础会计》教材。同时，总结经验和教训，推进会计电算化专业其他课程的教学改革。

七、关于《基础会计》课程改革的几点建议
1、以是否通过验收为标准，授予相关教师的教案为优质教案；

2、以是否通过验收为标准，授予相关教师《基础会计》优质课；

3、以是否通过验收为标准，建议对相关教师以其本学期所上《基础会计》课时为基数按其课时待遇给予奖励。
                                潮汕职业技术学院经贸系

会计教研室      
                                                 2008年10月3日   
